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CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEI DOCENTI E 
L’ACCESSO AL FONDO DI CUI ALL’ART. 1, COMMI 126, 127, 128 DELLA 
L. 107/2015 
 
Il Comitato di valutazione dei Docenti dell’Istituto Comprensivo “Manzoni Poli” Molfetta, ai sensi 
dell’ex art. 11 del D.L.vo 297/1994, come modificato dal comma 129 dell’art. 1 della legge 
107/2015, in conformità con quanto previsto al comma 3 del predetto articolo 11, adotta i sotto 
riportati criteri per la valorizzazione dei docenti e l’accesso al fondo di cui ai commi 126, 127 e 128 
del richiamato art. 1. 
 

CRITERI GENERALI DI ATTRIBUZIONE DEL BONUS 
 
Il Comitato di Valutazione del merito dei docenti, ai sensi del Decreto Legislativo, ha individuato i 
criteri a cui il Dirigente Scolastico dovrà attenersi nel definire il “bonus” premiale da assegnare ai 
docenti meritevoli, ma non i docenti a cui attribuirlo. 
 
Potranno ottenere un “bonus”: 

• i docenti a tempo indeterminato (compresi quelli per l’insegnamento della Religione 
Cattolica) in servizio anche a tempo parziale presso qualsiasi plesso delle Scuole 
dell’Infanzia, Primaria e Media di pertinenza dell’I.C. “Manzoni-Poli”; 

• i docenti per i quali è già previsto un compenso retribuito con il FIS (Fondo 
dell’Istituzione Scolastica) o con il fondo delle Funzioni Strumentali o con altri fondi 
diversi da quello assegnato alla scuola per il “bonus” premiale; 

• i componenti il Comitato di Valutazione 
 
Sono esclusi dal bonus i docenti con incarico a tempo determinato. 
Il bonus sarà corrisposto con una somma forfettaria non oraria. 
L’entità del bonus potrà anche essere diversa tra gli assegnatari e sarà determinata per ciascun 
docente in base alle attività, ai compiti e al contributo offerto per la promozione dell’immagine 
della scuola. 
Non si procederà ad alcuna formulazione di graduatoria dei docenti in quanto con la definizione dei 
criteri non si intende valutare le persone ma soltanto le loro prestazioni lavorative ed in merito a 
quest’ultime, un “valore aggiunto” rispetto all’impegno ordinario. 

 
Per ogni ambito individuato dall'art. 1 comma 129 della L. n. 107/2015, il Comitato ha stabilito i 
criteri di valutazione, i rispettivi indicatori e la documentazione necessaria ad attestare che le 
attività dichiarate siano state effettivamente svolte.  
Pertanto i docenti interessati potranno compilare la scheda di autocertificazione, allegata e 
reperibile sul sito della scuola, e consegnarla all’ufficio di Segreteria in via C. Alberto, 35 entro le 
ore 12,00 di venerdì 7 luglio. 
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